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EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA -

En uso de sus atribuciones constitucionales y legales y de conformidad con el Decreto N°
0743 del 19 de marzo de 1991, confiere,

El Escudo de Antioquia en Categoria Oro, 2l

COMITE ORGANIZADOR DE LA EXPOSICION ORQUIDEAS, FLORES Y ARTESANIAS
(SOCIEDAD COLOMBIANA DE ORQUIDEOLOGIA)

CONSIDERANDO

Que esta exposicion, organizada por la Sociedad Colombiana de Oiquideologia en el marco
de la Feria de las Flores, es el evento emblema de esta entidad y la imagen de una ciudad
bella, calida y amable, como lo es Medellin.

Que sus origenes se remontan al mes de febrero de 1994, cuando se pensé en hacerle una
contribucién a la ciudad, mediante la realizacion de una exposicion de plantas florecidas y
artesanias que harian mas atractiva para el publico la Feria de las Flores. Se conocia
anteriormente como Exposicion de Orquideas, Pajaros y Flores, y actualmente ha cambiado
su nombre por EXPOSICION ORQUIDEAS, FLORES Y ARTESANIAS. Tanto este evento,
como el Desfile de Silleteros, se convirtieron en los mas representativos y concurridos de la
Feria.

Que el impacto social que esta exposicion ha generado desde su inicio, ha sido muy
significativo, porque les ha brindado a las amas de casa de los barrios populares la
oportunidad de exhibir sus plantas florecidas en el Orquideorama y obtener excelentes
premios en efectivo.

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Hacer publico reconocimiento al Comité Organizador de la
EXPOSICION ORQUIDEAS, FLORES Y ARTESANIAS, por los 25 afios de expresion
artistica y cultural en Medellin y Antioquia.

ARTICULO SEGUNDO: Exaltar el valor de la EXPOSICION ORQUIDEAS, FLORES Y
ARTESANIAS, de excelente calidad y categoria, orgullo de Medeliin y Antioquia, que deja
una impronta imborrable en el gran numero de turistas nacionales y extranjeros que nos
visitan durante la Feria de las Flores.

ARTICULO TERCERO: Hacer entrega del Escudo de Antioquia, en Categoria Oro, en
compaiiia del presente decreto en nota de estilo, al Doctor Jorge Roman Jaramillo Escobar,
Presidente de la Sociedad Colombiana de Orquideologia; y a los sefores Javier Rios
Gutiérrez y Byron Pineda Palacio, Directores de la EXPOSICION ORQUIDEAS, FLORES Y
ARTESANIAS, en acto publico que se realizara en la ciudad de Medellin, el dia lunes 6 de
agosto de 2018.

Co umquesey mplase,

VIS e Vel

LUIS PEREZ GUTIERREZ
Gobernador
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Por el cual se Traslada por Convenio Interadministrativo un Docente, pagado con
Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas en el Articulo 22 de la Ley 715 de 2001, y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016.

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016, que define la estructura
Organica y otorga funciones al Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia para
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en
los diferentes Establecimientos Educativos de las Entidades que no administran la Educacién.

* El sefior ANUAR ANTONIO SUAREZ PATERNINA, identificado(a) con cédula de
ciudadania 92.558.077, Licenciado en Educacion Basica con Enfasis en Educacién Fisica,
Recreacion y Deportes, quien actualmente presta sus servicios como Docente de Basica
Primaria en el Centro Educativo Rural Cordero:lcacal — Sede Escuela Rural Integrada
Corderito del municipio de Zaragoza, adscrito a la Secretaria de Educacion de Antioquia,
nombrado en propiedad mediante Decreto 0121 del 02 de enero de 2013, inscrito en el Grado
“2A” en el Escalafén Nacional Docente, informacion que reposa en la hoja de vida de la
docente, de quien mediante Resolucién N° 20182000055555 del 28 de mayo del 2018, la
Comisién Nacional del Servicio Civil, Ordena a la Secretaria de Educacién del Departamento
de Sucre, realizar los procedimientos legales y vigentes aplicables para la reubicacion del (la)
Docente en esa entidad Territorial.

* El Departamento de Antioquia y el Departamento de Sucre al encontrar que retine los
requisitos, suscribieron el Convenio Interadministrativo de Traslado, entre el Secretario de
Educacion de Antioguia,y el Secretario de Educacion del Departamento de Sucre,
respectivamente; por el cual se accede al traslado del docente ANUAR ANTONIO SUAREZ
PATERNINA, para el Departamento de Sucre.

* De conformidad con el paragrafo 2° del articulo 2.4.5.1.2 del Decreto 1075 de 2015, los
traslados entre entidades territoriales se tramitan conforme al procesc dispuesto en el citado
articulo, y requieren adicionalmente convenio interadministrativo entre las entidades
territoriales remisora y receptora.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en Propiedad, sin solucién de continuidad por Convenio
Interadministrativo para el DEPARTAMENTO DE SUCRE, al sefior ANUAR ANTONIO
SUAREZ PATERNINA, identificado(a) con cédula de ciudadania 92.558.077, Licenciado en
Educacién Basica con Enfasis en Educacién Fisica, Recreacién y Deportes, quien
actualmente presta sus servicios como Docente de Basica Primaria en el Centro Educativo
Rural Cordero Icacal — Sede Escuela Rural Integrada Corderito del municipio de Zaragoza,
inscrito en el Grado “2A” en el Escalafén Nacional Docente, de acuerdo con lo expuesto en la
parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: El (la) docente Anuar Antonio Suarez Paternina, debera tomar
posesion del cargo en el Departamento de Sucre tal como lo sefiala el Decreto 1075 de 2015
y seguira conservando los derechos carrera, tal como lo establece el Estatuto Docente que la
rige.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO TERCERO: Una vez posesionado(a) el (la) docente Suarez Paternina, en el
Departamento de Sucre, sera relevado(a) de Némina del Departamento de Antioquia y se
enviara la hoja de vida de la misma, con todos los anexos, el expediente de clasificacion y
ascenso en el escalafén docente y antecedentes disciplinarios, a la Secretaria de Educacion
del Departamento de Sucre.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hoja de Vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario ge Educacion

%\m K 33

Proyecté: Revisd: Teresita Aguilar Garcia Aprobé: Ivan de Jesus Guzman Lopez Wprobs: Juan Eugenio Maya Lema
Vanessa Fuentes Welsh | Directora Juridica Director Talento Humano Subsecretario Administrativo
18/06/2018 P '“
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Por el cual se Traslada por Convenio Interadministrativo un (a) Docente, pagado (a)
con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas en el Articulo 22 de la Ley 715 de 2001, y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016.

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016, que define la estructura
Organica y otorga funciones al Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia para
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en
los diferentes Establecimientos Educativos de los Municipios no certificados de Antioquia.

*La sefiora LEYLA JOHANNA MEDINA CAMACHO, identificado (a) con cédula de
ciudadania 37.864.505, Licenciada en Educacién Basica con Enfasis en Humanidades,
Lengua Castellana e Inglés, quien actualmente presta sus servicios como Docente de Basica
Primaria en la Institucion Educativa Rural La Sierra del municipio de Puerto Nare, adscrita a
la Secretaria de Educacién de Antioquia, nombrada en Propiedad mediante Decreto 001843
del 07 de mayo del 2013, inscrita en el Grado “2B” del Escalafén Nacional Docente,
informaciéon que reposa en la hoja de vida del (la) Docente, quien ha presentado solicitud
voluntaria de traslado de conformidad con lo establecido en el articulo 22 de la Ley 715 de
2001, para el Municipio Piedecuesta ~ Departamento de Santander.

* El Departamento de Antioquia y el Municipio de Piedecuesta al encontrar que retine los
requisitos, suscribieron el Convenio Interadministrativo de Traslado, entre el Secretario de
Educacion de Antioquia y el Alcalde del Municipio de Piedecuesta, respectivamente; por el
cual se accede al traslado del (la) Docente LEYLA JOHANNA MEDINA CAMACHO, a esa
entidad Territorial.

* De conformidad con el paragrafo 2° del articulo 2.4.5.1.2 del Decreto 1075 de 2015, los
traslados entre entidades territoriales se tramitan conforme al proceso dispuesto en el citado
articulo, y requieren adicionalmente convenio interadministrativo entre las entidades
territoriales remisora y receptora.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en Propiedad, sin solucién de continuidad por Convenio
Interadministrativo para el Colegio Promocién Social del MUNICIPIO PIEDECUESTA -
DEPARTAMENTO DE SANTANDER, a la sefiora LEYLA JOHANNA MEDINA CAMACHO,
identificado (a) con cédula de ciudadania 37.864.505, Licenciada en Educacion Basica con
énfissi en Humanidades, Lengua Castellana e Inglés, quien actualmente presta sus servicios
como Docente de Basica Primaria en la Institucion Educativa Rural La Sierra del municipio de

VFUENTESW 1de2




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
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Puerto Nare, inscrita en el Grado “2B” del Escalafon Nacional Docente, de acuerdo con lo
expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: El (la) educador (a) Leyla Johanna Medina Camacho, debera tomar
posesion del cargo en el Municipio de Piedecuesta tal como lo sefiala el Decreto 1075 de 2015

y seguira conservando los derechos carrera, tal como lo establece el Estatuto Docente que la
rige.

ARTICULO TERCERO: Una vez posesionado(a) el (la) Docente Medina Camacho, en el
Municipio de Piedecuesta, sera relevado(a) de Némina del Departamento de Antioquia y se
enviara la hoja de vida de la misma, con todos los anexos, el expediente de clasificacion y
ascenso en el escalafon docente y antecedentes disciplinarios, a la Secretaria de Educacién
del Municipio de Piedecuesta.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hoja de Vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

] %Jmn E

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacién

Aprobd:
Juan Eugenio Maya Lema
irector Talento Humano Subs

25/07/2018 Directora Juridica ecretario Administrativo
nedd o) |\H LG W 2z o eaEe ] IQ <. Y\\“\(\’\\
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
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DECRETO

"POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA EL DECRETO 0007 DE 2012”

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA, en ejercicio de sus atribuciones constitucionales y
legales, en especial las conferidas en las Leyes 80 de 1993, 489 de 1998, 1150 de 2007

CONSIDERANDO

Que el articulo 209 de la Constitucion Politica, sefala que la funcién administrativa
esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los
principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y
publicidad.

Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 9 de la Ley 489 de 1998, mediante
la cual se determina la estructura y se definen los principios y reglas basicas de Ia
organizacion y funcionamiento de la Administracion Publica, las autoridades podran
mediante acto de delegacion transferir el ejercicio de funciones a sus colaboradores.

Que igualmente el articulo 12 de la Ley 80 de 1993, adicionado por el articulo 21 de
la Ley 1150 de 2007, establece que los representantes legales de las entidades
estatales podran delegar total o parcialmente la competencia para celebrar contratos
en los servidores publicos que desempefien cargos del nivel directivo, ejecutivo o en
sus equivalentes.

Que de conformidad con lo preceptuado en el Decreto Departamental No. 0007 de
enero de 2012 “Por medio del cual se hacen delegaciones en materia contractual en
la Gobernacioén de Antioquia”, se ve pertinente modificar de manera parcial en virtud
del deber de orientacion, vigilancia, control y seguimiento sobre la gestion contractual
de la entidad y propendiendo por el irrestricto cumplimiento de los principios rectores
de la funcion administrativa, los fines de la contratacion estatal, la continua y eficiente

prestacién de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de
los administrados.

Que se considera necesario delegar en el Secretario General del Departamento de
Antioquia, la competencia para el manejo de los recursos asignados en el
presupuesto del Departamento de Antioquia a la Gerencia de Servicios Publicos, que
se relacionan en la parte resolutiva.

En mérito de lo expuesto, EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

DECRETA




DECRETO HOJA 2

“Por medio del cual se efectda una delegacioén.”

ARTICULO PRIMERO: Modificar parcialmente el Articulo Primero del Decreto 0007 de
2012, en el sentido de delegar en el Secretario General del Departamento de Antioquia,
la ordenacion del gasto para el manejo de los recursos asignados en el presupuesto del
Departamento de Antioquia a la Gerencia de Servicios Publicos, enlistados asi:

a.- Recursos Ordinarios correspondientes al Fondo - 1010.
b.- Estampillas Proelectrificacion - Fondo 2030.

c.- Estampillas Prodesarrolio — Fondo 2020.

d.- SGP- Descertificacion y Agua Potable — Fondo AP.

e.- Recursos de Balance de Libre destinacion — Fondo 1011.

PARAGRAFO: Dicha delegacién comprende adelantar las actividades precontractuales,
contractuales y postcontractuales de los contratos o convenios que se pretendan
celebrar, asi como los contratos o convenios que se encuentren en ejecucion.

ARTICULO SEGUNDO: La presente delegacion incluye toda la contratacion regida por
el Estatuto General de Contratacién de la Administracién Puablica, la Ley 1150 de 2007,
la Ley 489 de 1998 y demas regimenes especiales, con relacion a las necesidades
contractuales de la Gerencia de Servicios Publicos.

ARTICULO TERCERO: Los recursos del Plan Departamental de Agua (PDA),
continuaran en cabeza del Gerente de Servicios publicos, de acuerdo a las disposiciones
vigentes.

ARTICULO CUARTO: Ordenar la inmediata programacién de unas jornadas de
capacitacion en materia de contratacion estatal, supervision e interventoria a través de
la Secretaria General, en las cuales deberan participar en especial los servidores
publicos adscritos a la Gerencia de Servicios Publicos y demas servidores del ente
territorial que intervengan en los procesos de contratacion. De lo anterior, la Secretaria
General debera informar por escrito al Gobernador que dichas jornadas se cumplieron a
satisfaccion.

PARAGRAFO: Las capacitaciones deberan darse dentro del término de los noventa (90)
dias siguientes a la expedicion del presente Decreto.

ARTICULO CUARTO: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicion y
deroga las disposiciones que le sean contrarias.

ARTICULO QUINTO: Las disposiciones del Decreto 0007 de 2012 que no fueron objeto
de modificacién, conservan su vigencia. :

El presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Medellin, el
v 1§ gven
LWS PEREZ GUTIERREZ =

Gobernador de Antioquia ?w” -
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
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Por el cual se reconoce un valor ordenado en sentencia judicial a favor del
sefior Edison Tobon Morales

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de
las atribuciones legales, y en especial las conferidas por el Decreto D 2016070005337 del
05 de octubre de 2016, el articulo 6 la Ley 715 de 2001, y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto D2016070005337 del 05 de octubre de 2016, la Asamblea de Antioquia
faculta a la Secretaria de Educaciéon de Antioquia para administrar los establecimientos
educativos y el personal docente y administrativos de los planteles educatlvos con sujecion
a la planta de cargos adoptada.

El Juzgado Civil Laboral del Circuito de la Ceja Antioquia, expidié sentencia de primera
instancia el 30 de marzo de 2017 y la resuelve el Tribunal Superior de Antioquia Sala laboral
con ponencia del magistrado Héctor H. Alvarez Restrepo, dicto la segunda instancia el 16 de
agosto de 2017 en proceso Ordinario Laboral, instaurada por el sefior Edison Tobén Morales,
identificado con cédula de ciudadania 15.353.221, declara que entre el demandante y la
demandada BRILLADORA LA ESMERALDA, representada por el sefior Jonathan Tiffin
Sharp y en forma solidaria el DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA - SECRETARIA DE
EDUCACION, existi®6 una relacion laboral, a través de un contrato laboral a término
indefinido, entre el 02 de mayo de 2012 hasta el 11 de mayo de 2013, se declara que el
demandante Edison Tobén Morales, identificado con cédula de ciudadania 15.353.221, tiene
derecho y en consecuencia se condena a las entidades demandadas al pago de: valor
reconocido en el fallo $10.738.284.

Que el despacho, el 30 de marzo 2017, efecttia liquidacion del crédito y costas dentro del
Proceso Ordinario Laboral de Primera Instancia, promovido por el sefior Edison Tobén
Morales, identificado con cédula de ciudadania 15.353.221 por un monto total de DIEZ
MILLONES SETECIENTOSTREINTA Y OCHO MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y CUATRO
PESOS M.L. ($10.738-284).

Que la apoderada judicial del sefior Edison Tobéon Morales, identificado con cédula de
ciudadania 15.353.221 JULIA FERNANDA MUNOZ RINCON, identificada con cédula de
ciudadania 1.040.491.173 y Tarjeta Profesional 215.278, por medio de comunicacion
radicada con numero R2018010215795 del 05 de junio de 2018, formula cuenta de cobro
a favor de su representado.

Que por medio de comunicacién interna 2018020051056 del 16 de julio se solicito la
expedicion de certificado de disponibilidad presupuestal, otorgandose el CDP numero
3000038640 del 01 de agosto de 2018, por un monto de DIEZ MILLONES
SETECIENTOSTREINTA Y OCHO MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y CUATRO PESOS M.L.
($10.738-284).

Dado lo anterior, se reconoce el monto previamente indicado, por tanto se cancela al
sefior Edison Tobon Morales, identificado con cédula de ciudadania 15.353.221 por un monto
total de DIEZ MILLONES SETECIENTOSTREINTA Y OCHO MIL DOSCIENTOS OCHENTA
Y CUATRO PESOS M.L. ($10.738-284).

1de2
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Pagar al sefior Edison Tob6én Morales, identificado con cédula de
ciudadania 15.353.221 por un monto total de DIEZ MILLONES SETECIENTOSTREINTA Y
OCHO MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y CUATRO PESOS M.L. ($10.738-284). por concepto
de la liquidacion de prestaciones sociales e indemnizacion de acuerdo con lo ordenado por
El Juzgado Civil Laboral del Circuito de la Ceja Antioquia, 30 de marzo de 2017.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a la doctora JULIA FERNANDA MUNOZ RINCON,
identificada con cédula de ciudadania 1.040.491.173 y Tarjeta Profesional 215.278
apoderada del sefior Edison Tobdn Morales, identificado con cédula de ciudadania
15.353.221. el presente acto administrativo en los términos del capitulo V del Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos a partir de la fecha de
la ejecutoriay frente al mismo no proceden recursos en los términos del articulo 75 del
Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, por ser un
acto de ejecucion.

ARTICULO CUARTO: Enviar copia del presente Decreto a la Subsecretaria Administrativa
de la Secretaria de Educacion y a la Secretaria de Hacienda para las a actuaciones
correspondientes.

N TIFiQUT Y CUMPLASE

('\Tea'}'m

NESTOR DAVID R%STREPO BONNETT
Secretario de Educacion

o/éﬂ ./Zdi?b‘

Proyecto. John Alberto Rivera | Revisé T esntaAgurlar ; Revis¢. Juan Eugenio M84>

Profesional i 1r\gctora rid n AW\raU

Universitario 02-08-2018

b\,a.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radlcadn D 20]80700021%1
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“Por medio del cual se causa una novedad en la Planta de Personal de la
Administracion Departamental”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,

En uso de sus facultades Constitucionales y Legales

Considerando que:

Que el articulo 23 de la ley 909 de 2004, establece que los empleos de libre
nombramiento y remocién seran provistos por nombramiento ordinario, previo
cumplimiento de los requisitos para el desempefio del cargo.

Que revisada la planta de cargos del Departamento de Antioquia, el empleo que se
provee a continuacién se encuentra vacante.

En mérito de lo expuesto se,

DECRETA

ARTICULO 1°: Nombrar a la doctora LUZ AMPARO CADAVID VERGARA,
identificada con cédula de ciudadania nimero 32.527.780, en la plaza de empleo
DIRECTOR OPERATIVO (Libre Nombramiento y Remocién), Cédigo 009, Grado
01 NUC. Planta 5230, ID Planta 2063, adscrito al Grupo de Trabajo DESPACHO
DEL SECRETARIO de la SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y
PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA.

ARTICULO 2°. EIl presente decreto se hace conforme al articulo 2.2.5.1.5 del
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que reza textualmente:

“Corresponde al jefe de la unidad de personal o quien haga sus veces antes que
se efectué el nombramiento:

- Verificar y certificar que el aspirante cumple con los requisitos y competencias
exigidos para el desempefio del empleo por la Constitucion, la Ley, los
reglamentos y los manuales de funciones y de competencias laborales.

- Verificar directamente los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales del
aspirante, dejando las constancias respectivas.”
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“Por medio del cual se causa una novedad en la Planta de Personal de la Administracion
Departamental”

ARTICULO 3°. En caso de comprobarse que el nominado no cumple los requisitos
para el ejercicio del cargo o que esta incurso en alguna causal de inhabilidad e
incompatibilidad o que la informacion y documentacién aportada no es veraz, se
procedera a la revocatoria del presente nombramiento de conformidad con lo
establecido en el articulo 2.2.5.1.13 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, en
concordancia con lo dispuesto por el articulo 5 de la Ley 190 de 1995, sin perjuicio
de las sanciones disciplinarias y penales a que haya lugar.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

U iS M\M/L

WIS PEREZ GUTIERREZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Radicado: D 2018070002152
Fecha: 08/08/2018

et 11T T

“Por medio de la cual se causa una Novedad en la Planta de personal de la
Administracion Departamental”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales
CONSIDERANDO QUE:

El articulo 24 de la Ley 909 de 2005, dispone que: mientras se surte el proceso de
seleccion, los empleados de carrera tendran derecho preferencial a ser
encargados si acreditan los requisitos y poseen las aptitudes y habilidades para el
desempefio del empleo.

Por tratarse del cargo del nivel inferior dentro de la Planta de Cargos, no existen
servidores de carrera administrativa a quien encargar.

En mérito de lo expuesto se,

DECRETA:

ARTICULO 1°. Nombrar en Provisionalidad por un término no superior a seis (6)
meses a partir de su posesion, a la sefiora PAULA ANDREA CHAVARRIAGA
RESTREPO, identificada con cédula de ciudadania ntimero 32.142.411, en la
plaza de empleo AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES, Cddigo 470, Grado 01,
NUC. Planta 0231, ID Planta 1294, adscrito a la Planta Global de la Administracion
Departamental Nivel Central, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE
SERVICIOS GENERALES de la SECRETARIA GENERAL.

ARTICULO 2°. EIl presente decreto se hace conforme al articulo 2.2.5.1.5 del
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que reza textualmente:

“Corresponde al jefe de la unidad de personal o quien haga sus veces antes que
se efectué el nombramiento:

- Verificar y certificar que el aspirante cumple con los requisitos y competencias
exigidos para el desempefio del empleo por la Constitucion, la Ley, los
reglamentos y los'manuales de funciones y de competencias laborales.

- Verificar directamente los antecedentes fiscales, disciplinarios -y judiciales del
aspirante, dejando las constancias respectivas.”
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ARTICULO 3°. En caso de comprobarse que el nominado no cumple los requisitos
para el ejercicio del cargo o que esta incurso en alguna causal de inhabilidad e
incompatibilidad o que la informacién y documentacién aportada no es veraz, se
procederd a la revocatoria del presente nombramiento de conformidad con lo
establecido en el articulo 2.2.5.1.13 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, en
concordancia con lo dispuesto por el articulo 5 de la Ley 190 de 1995, sin perjuicio
de las sanciones disciplinarias y penales a que haya lugar.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

QZU,%M

LUIS PEREZ GUTIERREZ
GOBERI}ADOR DE ANTIOQUIA

\(\O

)
Elaboré: ( Revisé: (09 Aprobo Aprobd,
lsabel Paulma Castnllo o’ Olga Lucia Giraldo G." \ Natalia Patfig# Palaclo Jairo
fesional E: lizad, Directora, sonal Secrs ar




Radicado: D 2018070002153
ha: 08/08/20

e R

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO DE 2018

“Por medio del cual se causa una novedad en la Planta de Personal de la Administracion
Departamental”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales

Considerando que:

Que el articulo 23 de la ley 909 de 2004, establece que los empleos de libre nombramiento
y remocién seran provistos por nombramiento ordinario, previo cumplimiento de los
requisitos para el desempefio del cargo.

Que, revisada la planta de cargos del Departamento de Antioquia, el empleo que se
provee a continuacién se encuentra vacante.

En mérito de lo expuesto se,
DECRETA

ARTICULO 1°: Nombrar a la sefiora ANA CAMILA BERMUDEZ ARBOLEDA, identificada
con ceédula de ciudadania 43.926.647, en Ila plaza de empleo AUXILIAR
ADMINISTRATIVO (Libre Nombramiento y Remocién), Cédigo 407, Grado 06, NUC.
Planta 6783, ID Planta 4421, asignado al Grupo de Trabajo DESPACHO DEL
GOBERNADOR.

ARTICULO 2°. El presente decreto se hace conforme al articulo 2.2.5.1.5 del Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que dice:

“Corresponde al jefe de la unidad de personal o quien haga sus veces antes que se efectué el
nombramiento:

- Verificar y certificar que el aspirante cumple con los requisitos y competencias exigidos para el
desempefio del empleo por la Constitucion, la Ley, los reglamentos y los manuales de funciones y
de competencias laborales.

- Verificar directamente los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales del aspirante, dejando
las constancias respectivas.”

ARTICULO 3°. En caso de comprobarse que el nomihado no cumple los requisitos para el
ejercicio del cargo o que esta incurso en alguna causal de inhabilidad e incompatibilidad o
que la informacién y documentacion aportada no es veraz, se procedera a la revocatoria
del presente nombramiento de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.5.1.13 del
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, en concordancia con lo dispuesto por el articulo 5 de

la Ley 190 de 1995, sin perjuicig de las sanciones g¢fisciplinarias y penales fa que haya
jugar.
COMUNIQUESE Y CYMPLASE
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LS PEREZ GUTIERREZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

’Radlcado D 201 80700021<4

e T

“Por medio de la cual se causa una Novedad en la Planta de personal de la
Administraciéon Departamental”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales,
CONSIDERANDO QUE:

El articulo 24 de la Ley 909 de 2005, dispone-que mientras se surte el proceso de
seleccién, los empleados de carrera tendran derecho preferencial a ser
encargados si acreditan los requisitos y poseen las aptitudes y habilidades para el
desempenio del empleo.

La Administracién Departamental convoco al proceso interno de seleccion para
encargos, a los funcionarios de carrera administrativa de la entidad, para proveer la
plaza de empleo de CONDUCTOR, Cadigo 480, Grado 03, NUC Planta 2307, ID
Planta 0026, adscrito a la Planta Global de la Administracién Departamental Nivel
Central, asignado al Grupo de Trabajo SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA de
la SECRETARIA DE EDUCACION, declarandose desierto.

En mérito de lo expuesto se,

DECRETA:

ARTICULO 1°. Nombrar en Provisionalidad por un término no superior a seis (6)
meses a partir de su posesion, al sefior CARLOS MARIO MONSALVE
AMARILES, identificado con cédula de ciudadana nimero 71.772.709, en la plaza
de empleo CONDUCTOR, Coédigo 480, Grado 03, NUC Planta 2307, ID Planta
0026, adscrito a la Planta Global de la Administracion Departamental Nivel Central,
asignado al Grupo de Trabajo SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA de la
SECRETARIA DE EDUCACION.

ARTICULO 2°. EIl presente decreto se hace conforme al articulo 2.2.5.1.5 del
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que reza textualmente:

“Corresponde al jefe de la unidad de personal o quien haga sus veces antes que se
efectué el nombramiento:

- Verificar y certificar que el aspirante cumple con los requisitos y competencias exigidos .

para el desempefio del empleo por la Constitucion, la Ley, los reglamentos y los manuales
de funciones y de competencias laborales.
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“Por medio del cual se causa una novedad en la Planta de Personal de la Administracion
Departamental”

- Verificar directamente los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales del aspirante,
dejando las constancias respectivas.”

ARTICULO 3°. En caso de comprobarse que el nominado no cumple los requisitos
para el ejercicio del cargo o que esta incurso en alguna causal de inhabilidad e
incompatibilidad o que la informacién y documentacion aportada no es veraz, se
procedera a la revocatoria del presente nombramiento de conformidad con lo
establecido en el articulo 2.2.5.1.13 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, en
concordancia con lo dispuesto por el articulo 5 de la Ley 190 de 1995, sin perjuicio
de las sanciones disciplinarias y penales a que haya lugar.

COMUNIQUESE Y £UMPLASE

vl o veu
UIS PEREZ GUTIERREZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA
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LVASQUEZE

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2018070002155
Fecha: 08/08/2018

T

Por el cual se Nombra en Provisionalidad unos Docentes en ia Planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagados por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
orgdnica vy otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* Que mediante el Decreto Departamental 201500001626 del 7 de mayo de 2015, se
modifico la Planta de cargos de Personal Docentes y Directivos Docentes para la prestacion
del Servicio Educativo en los municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* El literal b del articulo 13 del Decreto 1278 de 2002, sefiala que cuando se trate de proveer
vacantes definitivas se podra efectuar nombramiento en provisionalidad hasta cuando se
provea el cargo en perfodo de prueba o en propiedad con personal que retina los requisitos
del cargo.

* De acuerdo al Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, mediante el cual reglamenta el

Decreto Ley 1278 de 2002 en materia del tipo de empleos del Sistema Especial de Carrera
Docente y su provision, y otras disposiciones, y se adiciona el Decreto 1075 de 2015 “Unico
Reglamento del Sector Educacion”.

* La Resolucion 06312 del 7 de abril de 2016, por la cual se implementa el Aplicativo de que
trata el Articulo 2.4.6.3.11 del Decreto 1075 de 2015, el cual se denomina “Banco Nacional
de la Excelencia”, que forma parte del Sistema de Informacion Nacional de Educacién Basica
y Media, y establece los procedimientos y criterios para que su uso permita la provision de
vacantes definitivas de cargos docentes bajo la modalidad de Nombramiento Provisional en
los establecimientos educativos oficiales de las entidades territoriales certificadas en
educacion, de conformidad con lo establecido en el Capitulo 3, Titulo 6, Parte 4, Libro 2 del
Decreto 1075 de 2015.

* Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45 y 67 de la Constitucién Politica de Colombia vy,
para garantizar la debida prestacion del servicio educativo a niflos y jévenes del
Departamento de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, se
hace necesario realizar nombramientos provisionales, a fin de cubrir las vacantes existentes.

r?) _/\3@ 1de3




LVASQUEZE

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

* Los Docentes que por este Acto administrativo se nombran, reunen las calidades
establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002, y el articulo 119 de la Ley
115 de 1994, y lo establecido en los Articulos 5°y 7° del Decreto 06312 del 7 de abril de 2016
para desempefiar la funcion docente.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento
de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacién legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Provisionalidad, en la Planta de cargos del Departamento de
Antioquia, pagados con Recursos del Sistema General de Participaciones, a los educadores que a
continuacion se indican:

EN
DOCENTE A INSTITUCION
NOMBRAR CEDULA TITULO EDUCATIVA MUNICIPIO PLAZA REEPf)F;LAZO NIVEL AREA
SANDRA 35.890.702 | Licenciadaen | Institucion Abriaqui 152550-010. | Edith Yojana Docente | Ciencias
PATRICIA Quimica y Educativa La Mayoritaria | Aguilar Mena, de Aula | Naturales
PALACIOS Biologia Milagrosa quien paso a Quimica
CORDOBA otro Municipio
JUAN 1.040.322.420 | Ingeniero Institucion San Pedro de | 4866400-040, | Nueva Plaza Docente | Matematicas
FERNANDO Industrial Educativa los Milagros mayoritaria | Vacante de Aula
PENA LOPERA Padre
Roberto
Arroyave
MARTA 43.419.352 | Licenciada en | Centro Betania 4140910-001. | Jaibert Docente | Bésica
CECILIA ARIAS Educacion Educativo Mayoritaria | Alexander de Aula | Primaria
GALLEGO Infantil con Rural La Patifio Moscoso,
Enfasis en Merced sede quien paso a
Matematicas- | Centro otro Municipio
Especialista | Educativo
en Pedagogia | Rural El
dela Contento
Recreacion
Ecologica
BLANCA 21.939.857 | Licenciada en | Institucion Puerto Nare | 5850000-067. | Adriana Naranjo | Docente | Humanidades
CECILIA Educacion Educativa Mayoritaria | Muriel, quien de Aula | Lengua
QUINTERO Basica con Rurai La paso a otro Castellana
CHAPARRO Enfasis en Sierra Municipio
Matematicas,
Humanidades
y Lengua
Castellana
BRICEIDA 35.898.540 | Licenciadaen | Institucion Zaragoza 8950040-040 | Ivan Montoya Docente | Ciencias
LEUDO Matematicas y | Educativa Mayoritaria | Quinto, quien de Aula | Naturales
MOSQUERA Fisica Francisco de paso a otro Fisica
Paula Municipio
Santander
sede Colegio
Francisco de
Paula
Santander
DIEGO 70.855.389 | Licenciado en | Centro Pueblorrico 1623000-002 | Nueva Plaza Docente | Humanidades
ALEXANDER Educacion Educativo Mayoritaria | Vacante de Aula | ylengua
GUZMAN Basica y Rural Luis Castellana
JARAMILLO Lengua Felipe
Castellana Restrepo
Herrera sede
Centro
Educativo
Rural Corinto
SILVIO 1.010.102.362 | Licenciada en | Institucion Amaga 1706500-012 | Omaira Becerro | Docente | Idioma
CORDOBA Inglés y Educativa San Mayoritaria | Palacios, quien | de Aula | Extranjero-
MENDOZA Francés Fernando paso a otro Inglés
sede Centro establecimiento
Educativo
Rural Mani de
2de3d




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

EN
DOCENTE A INSTITUCION
NOMBRAR CEDULA TITULO EDUCATIVA MUNICIPIO PLAZA REEMPLAZO | NIVEL AREA

DE

las Casas
JHONNY 11.796.495 | Licenciado en | Institucion Caicedo 1121550-003. { Nueva Plaza Docente | Quimica
ALUMA ROA Biologia y Educativa Mayoritaria | Vacante de Aula
Quimica Rural El Hato
sede Centro
Educativo
Rural El
Encanto

DIANA IVET 35603.614 | Licenciadaen | Institucion Anori 0400010-51. | Rosa Milena Docente | Idioma
LOZANO Idiomas Eductiva Anori Mayoritaria | Cordoba de Aula | Extranjero-
WALDO sede Liceo Morales, quien Inglés
Jesus Maria renuncio
Urrea
EDWIN ARLEY 11.937.949 | Licenciadoen | Institucion Segovia 7360000-136. | Yaneth Patricia | Docente | Idioma
GARCES Lenguas Educativa Mayoritaria | Lopera Sanchez, | de Aula | Extranjero -
MORENO Modemas Santo quien renuncio Ing’lés.
Domingo
Savio sede
Colegio Santo
Domingo
L Savio

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a los interesados este acto administrativo, haciéndoles
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Comunicar a los interesados el nombramiento por escrito, quienes
debera en el mismo Acto manifestar su aceptacion y el deber de posesionarse dentro de los
diez (10) dias habiles siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en |a Ley.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados -
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el
Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del
Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del
4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

i @:\\VEB

NESTOR DAVID RESTRREPO BONNETT
Secretario de Rducacion
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radlcado D 201 80700021‘6

e T

Por el cual se Nombra en Provisionalidad unos Docentesen la Planta de cargos del
-Departamento de Antioquia, pagados por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* Que mediante el Decreto Departamental 201500001626 del 7 de mayo de 2015, se
modificé la Planta de cargos de Personal Docentes y Directivos Docentes para la prestacion
del Servicio Educativo en los municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* El literal b del articulo 13 del Decreto 1278 de 2002, sefiala que cuando se trate de proveer
vacantes definitivas se podra efectuar nombramiento en provisionalidad hasta cuando se
provea el cargo en periodo de prueba o en propiedad con personal que retina los requisitos
del cargo.

* De acuerdo al Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, mediante el cual reglamenta el
Decreto Ley 1278 de 2002 en materia del tipo de empleos del Sistema Especial de Carrera
Docente y su provision, y otras disposiciones, y se adiciona el Decreto 1075 de 2015 “Unico
Reglamento del Sector Educacién”.

* La Resolucién 06312 del 7 de abril de 2016, por la cual se implementa el Aplicativo de que
trata el Articulo 2.4.6.3.11 del Decreto 1075 de 2015, el cual se denomina “Banco Nacional
de la Excelencia”, que forma parte del Sistema de Informacién'Nacional de Educacién Basica
y Media, y establece los procedimientos y criterios para que su uso permita la provision de
vacantes definitivas de cargos docentes bajo la modalidad de Nombramiento Provisional en
los establecimientos educativos oficiales de las entidades territoriales certificadas en
educacion, de conformidad con lo establecido en el Capitulo 3, Titulo 6, Parte 4, Libro 2 del
Decreto 1075 de 2015.

* Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45 y 67 de la Constitucion Politica de Colombia vy,
para garantizar la debida -prestacion del servicio educativo a niflos y jovenes del
Departamento de Antioquia,icomo un derecho fundamental y servicio publico esencial, se
hace necesario realizar nombramientos provisionales, a fin de cubrir las vacantes existentes.
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LVASQUEZE

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

* Los Docentes que por este Acto administrativo se nombran, reunen las calidades
establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002, y el articulo 119 de la Ley
115 de 1994, y lo establecido en los Articulos 5°y 7° del Decreto 06312 del 7 de abril de 2016
para desempeiiar la funcidén docente.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento
de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Provisionalidad, en la Planta de cargos del Departamento de
Antioquia, pagados con Recursos del Sistema General de Participaciones, a los educadores que a
continuacion se indican:

EN
DOCENTE A INSTITUCION
NOMBRAR CEDULA TITULO EDUCATIVA MUNICIPIO PLAZA REEI%PELAZO NIVEL AREA
LAURA 21.533.541 | Licenciadaen | Institucion Puerto Triunfo | 0478700- | NuevaPlaza | Docente | Ciencias
CAROLINA Educacion Educativa 052. Vacante de Aula | Sociales
MONTOYA Basica con Rural Doradal Mayoritaria
MARTINEZ Enfasis en
Ciencias
Sociales
ALFONSO 3.481.269 | Licenciado en | Institucion Dabeiba 1219600- | NuevaPlaza | Docente { Ciencias
WILLIAM Sociales Educativa 002 Vacante de Aula | Sociales
OLARTE Rural San
QUIROZ Rafael sede
El Filo de
Guadalito B
DUBY DEL 43.576.877 | Licenciada en | Institucion Puerto Nare Mayoritaria | Degna Osiris | Docente | Todas en
CARMEN ROA Gestion Educativa CuestaRivas, | de Aula | Primaria
RIVAS Educativa Rural La gc)
Union 43.657.345,
quien fue
trasladada
ALEXANDER 71.760.047 | Licenciado en | Institucion Anori Mayoritaria | Dario Docente | Ciencias
ABADIA CRUZ Filosofia Educativa Jerénimo de Aula | Sociales
Anori sede Herrera
Institucion Donado, c.c.
Educativa 78.106.199,
Rural Amanda quien paso a
Posada otro Municipio
NINFA RUIZ 39.413.995 | Licenciadaen | Institucion Sonson 1831800- | Yenith Docente | Ciencias
PALACIOS Quimica y Educativa 017. Romafia de Aula | Naturales -
Biologia Rural San Mayoritaria | Valoyes, c.c. Quimica
Miguel 35.890.959,
quien pasd a
ofro Municipio

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a los interesados este acto administrativo, haciéndoles
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Comunicar a los interesados el nombramiento por escrito, quienes
debera en el mismo Acto manifestar su aceptacion y el deber de posesionarse dentro de los
diez (10) dias habiles siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.
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ARTICULO QUINTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberdn aportar el
Certificado de inicio y terminacién de labores. Este cert/ficaf:lo se debe radicar a través del
Sistema de Atencion Al Ciudadano ~ SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del
4 piso de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

N 172

NESTOR’DAVID Resrgépo BONNETT
Secretario de Educacién

[

Director Talento Hurnano Directora Juridica fhsecretario Administrativo

7
W {re
pfobé: Juan Eugenic Maya Lgma

.
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Radicado: D 2018070002157
Fecha: 08/08/2018

Gt ||

Por el cual se Traslada una Docente provisional en la Planta de Cargos del Departamento
de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las

atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* Por el Decreto 1626 del 7 de mayo de 2015, La Secretaria de Educaciéon de Antioquia, adoptd
la planta de cargos de docentes, directivos docentes y administrativos para los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

* El Decreto 1278 del 2002, en su articulo 53 regulé tres tipos de traslados: i) por decision
discrecional de la autoridad competente cuando “ para la debida prestacién del Servicio se
requiera el traslado de un docente o directivo docente dentro del mismo distrito, municipio,
o dentro del mismo departamento cuando se trate de municipios no certificados, con el fin de
garantizar un servicio continuo, eficaz y eficiente”.

* Que el titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo.2.4.5.1.5, reguld los traslados no sujetos
a proceso ordinario, estando dentro de éstos los traslados por necesidad del servicio de
cardacter académico o administrativo, necesario para garantizar la continuidad en la prestacién
del servicio. '

* Ental caso, por necesidad del servicio, a fin de atender necesidades Educativas la Institucidn
Educativa Olaya del Municipio de Olaya, se requiere el traslado del docente ARLEY DE JESUS
ESPINOSA BEDOYA identificado con cédula de ciudadania nimero 15.274.150, Licenciado en
Educacion Basica con Enfasis én Matematicas, quien viene vinculada en Provisionalidad como
Docente de Aula Matemdticas en la Institucidn Educativa De Maria del Municipio de Yarumal,
plaza 8870010-042, Mayoritaria.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en |a Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada
con recursos del Sistema General de Participaciones, al docente ARLEY DE JESUS ESPINOSA
BEDOYA identificado con cédula de ciudadania nimero 15.274.150, Licenciado en Educacién
Bdsica con Enfasis en Matemdticas , como Docente de Aula drea Matematicas para la
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Institucion Educativa Olaya del Municipio de Olaya, plaza 0550101-023, Mayoritaria, en
reemplazo de Osvaldo de Jesis Carmona Naranjo a quien se le terminé nombramiento
provisional, Viene vinculado en Provisionalidad como Docente de Aula Matematicas en la
Institucion Educativa De Maria del Municipio de Yarumal, plaza 8870010-042 Mayoritaria,
segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a la interesada, haciéndole
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de
Vida.

ARTICULO CUARTO: A Los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que le
sean aplicable, a los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el Certificado de
Inicio y Terminacion de Labores, para efectos de la novedad del proceso de Nomina, de no
hacerlo, dentro del tiempo estipulado la Oficina de Nomina suspenderd el pago de salario.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion

o { F

0 LN f / S
\ : - ¥ £.orw/
cpdlldo o2 sam T LYebleUe oA, JINE T
Profcto. Luts Alt:erto Vasquez Echeverri- Contratisla, Reviso: Ivan defd. Guzman Lopez evisd: Teresita Aglilar Garcia Aproboj Juan Eugenio Maya Lema
ulio' 31 de 2018 Director Talento Humano Directora Juridica Subsgéretario Administrativo
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Por el cual se Otorga Comisidn de Servicios por Razones de Seguridad a un Docente en la
Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado por el Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
orgadnica vy otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demds novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* Que mediante el Decreto Departamental 201500001626 del 7 de mayo de 2015, se Modifico
la Planta de cargos de Personal Docentes y Directivos Docentes para la prestacion del Servicio
Educativo en los municipios no Certificados del Departamento de Antioquia, financiados con
recursos del Sistema General de Participaciones.

* Que el Decreto 1075 del 26 de mayo de 2015, regula los traslados por razones de seguridad
sefialan en el articulo 2.4.5.2.2.2.4 que cuando el educador formula solicitud de proteccion, se
debe expedir acto administrativo que temporalmente reconozca condicion de amenazado,
mientras se efectua estudio de seguridad por parte de la autoridad competente.

* En razdn de que se han présentado situaciones en el Municipio de La Ceja donde labora la
servidora docente CLAUDIA MILENA PATINO GALEANO, identificado con Cédula 21.549.000, a
quien le puede generar riesgo o grave afectacion de sus derechos fundamentales como la
seguridad personal e integridad, la vida y la libertad; se hace necesario otorgarle comision de
servicios, mientras se efectua estudio de seguridad por parte de las autoridades competentes,
reubicdndolo en otro municipio, en atencidn a las disposiciones normativas antes citadas.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el
descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Otorgar Comisién de Servicios por razones de seguridad, mientras se
efectua estudio de seguridad por parte de las autoridades competentes, a CLAUDIA MILENA
PATINO GALEANO identificada con Cédula 21.549.000, Psicologo con Enfasis Psicologia Social,
vinculada en Propiedad como Docente de Aula — Lider de Apoyo Orientador para la Institucion
Educativa Emiliano Garcia del municipio de Girardota, plaza 0292500-051, mayoritaria, en
reemplazo de Luis Orlando Valencia Alzate, quien renuncié; la educadora Patifio Galeano,
viene como Docente de Aula, Lider de Apoyo Orientador de la Institucidn Educativa la Paz del
municipio de La Ceja, plaza 3760010-069, mayoritaria.
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ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al interesado,
haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente

Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de
Vida.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberdn
aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar
a través del Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacidn de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informaciéon Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de

mlmiis

ucacion

FA \ N\ k

= - /
d ° Toen M) by ‘cc{CL\y\ sr\ mt Mo
Proyedd: Luis Alberto Vasquez Echeverri Reviso: Ivan de Jf Guzman Lopez Reviso: Terestla Aguilar Garcia Apgbo: Juan Eugenio Maya Lem:
Julio 31 de 2018 Director Talento Humano Directora Juridica Sybsecretario Administrativo
—\
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Por el cual se Revoca y se da continuidad a una Docente provisional en la Planta de Cargos
del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica vy otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* Por el Decreto 1626 del 7 de mayo de 2015, La Secretaria de Educacion de Antioquia, adopté
la planta de cargos de docentes, directivos docentes y administrativos para los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

* El Decreto 1278 del 2002, en su articulo 53 regul tres tipos de traslados: i) por decision
discrecional de la autoridad competente cuando “ para la debida prestacion del Servicio se
requiera el traslado de un docente o directivo docente dentro del mismo distrito, municipio,
o dentro del mismo departamento cuando se trate de municipios no certificados, con el fin de
garantizar un servicio continuo, eficaz y eficiente”.

* Que el titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regulé los traslados no sujetos
a proceso ordinario, estando dentro de éstos los traslados por necesidad del servicio de
caracter académico o administrativo, necesario para garantlzar Ia continuidad en la prestacion
del servicio.

* Por lo anterior, se hace necesario revocar parcialmente el Decreto 201870001863 del 09 de
julio de 2018, por el cual se trasladd a la sefiora LUZ AIDA ZAPATA HERNANDEZ, identificada
con cédula de ciudadania nimero 43.405.795, Licenciada en Educacidn Educacién Bésica con
Enfasis en Matematicas, como Docente de Aula, drea Matemdticas para la Institucion
Educativa Olaya sede Institucion Educativa Rural El Pencal del Municipio de Olaya, plaza
0550101-023 Mayoritaria, del cual no se notifico.

* “En tal caso, por necesidad del servicio, a fin de atender necesidades Educativas en la

Institucion Educativa Julio Restrepo del Municipio de Salgar, se requiere dar continuidad a la
Docente LUZ AIDA ZAPATA HERNANDEZ, identificada con cédula de ciudadania numero
43.405.795, Licenciada en Educacién Basica con Enfasis en Matématicas , quien viene
vinculada en Provisionalidad como Docente de Aula, area Matematicas en la Institucién
Educativa Julio Restrepo del Municipio de Salgar, plaza 6420010-078 Mayoritaria.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
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DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Revocar parcialmente el Decreto 201870001863 del 09 de julio de 2018,
por el cual se traslado a la sefiora LUZ AIDA ZAPATA HERNANDEZ, identificada con cédula de
ciudadania niumero 43.405.795, Licenciada en Educacion Educacidon Basica con Enfasis en
Matematicas, como Docente de Aula, area Matematicas para la Institucién Educativa Olaya
sede Institucion Educativa Rural El Pencal del Municipio de Olaya, plaza 0550101-023
Mayoritaria, del cual no se notificd., segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Dar continuidad a la Docente LUZ AIDA ZAPATA HERNANDEZ,
identificada con cédula de ciudadania numero 43.405.795, Licenciada en Educacion Basica con
Enfasis en Matematicas, como Docente de Aula, darea Matematicas en la Institucidn Educativa
Julio Restrepo del Municipio de Salgar, plaza 6420010-081, en reemplazo de Brehiner Moreno
Zuiiga, c.c. 11.811.257, quien renuncio , segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO TERCERO: Comunicar el presente acto administrativo a la interesada, haciéndole
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de
Vida.

ARTICULO QUINTO: A Los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que le
sean aplicable, a los 10 dias siguientes a la notificacion, deberdn aportar el Certificado de
Inicio y Terminacion de Labores, para efectos de la novedad del proceso de Nomina, de no
hacerlo, dentro del tiempo estipulado la Oficina de Némina suspenderd el pago de salario.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR AVID RESTR PO BONNETT
Secretario de Educacion

(&&QA-DV < Tve L [ 37, WA " YQ_ §\ }_\;\
Pro@eic Luis Alberto Vasquez Echevern Contratista, Revis: fvande J. Guzman Lopez Reviso: Teresita Aguilar Garcia Aprobt: Puan Eugemo Maya Lema
o 10 de 2618 Director Talento Humano Directora Juridica Subseciftario Administrativo
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Por el cual se aclara el Decreto 2018070001554 del 07/06/2018

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de
las atribuciones legales, y en especial las conferidas por el Decreto 2016070005337 del 5
de octubre de 2016, el articulo 6 la Ley 715 de 2001, Decreto Nacional 1278 de 2002, y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar’licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecmentos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

De acuerdo con el articulo 45 del Cédigo de' Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo, en cualquier tiempo, de oficio o a peticion de parte, se podran
corregir los errores simplemente formales contenidos en los actos administrativos, ya sean
aritméticos, de digitacion, de transcripcion o de omision de palabras. En ningln caso la
correccién dara lugar a cambios en el sentido material ‘de la decision, ni revivira los términos
legales para demandar el acto. Realizada la correccion, esta debera ser notificada o
comunicada a todos los interesados, segun corresponda.

Que por medio del Decreto 2018070001554 del 07/06/2018, se dio continuidad en la
prestacion del servicio en una vacante definitiva a la sefiora Maria Eudilce Ortiz Hernandez,
identificada con cedula de ciudadania, 1010145375, como Licenciada en Educacion Basica
con Enfasis en Humanidades y Lengua Castellana, para prestar el servicio en la Institucion
Educativa Presbitero Gerardo Montoya, del municipio de Peque, en Educacion Basica
Primaria plaza 0492000-005, en reemplazo de Beatriz Elena Preciado Mesa, quien fue
retirada del servicio por pérdida de capacidad laboral

Que en el citado acto administrativo se indico que la sefiora Maria Eudilce Ortiz Hernandez,
identificada con cedula de ciudadania, 1010145375, continuaba prestando el servicio en
vacante definitiva en la Institucion Educativa Presbitero Gerardo Montoya, del municipio de
Peque, siendo necesario aclarar dicho acto administrativo en el sentido que el Municipio
donde presta el servicio la educadora Ortiz Hernandez es Amalfi y no el Municipio de Peque
como se expuso en el citado acto administrativo..

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Aclarar el Decreto 2018070001554 del 07/06/2018, por el cual se dio
continuidad en la prestacion del servicio en una vacante definitiva a la sefiora Maria Eudilce
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Ortiz Hernandez, identificada con cedula de ciudadania, 1010145375, como Licenciada en
Educacion Basica con Enfasis en Humanidades y Lengua Castellana, para prestar el servicio
en la Institucion Educativa Presbitero Gerardo Montoya del municipio de Amalfi, y no como
se dijo en el acto administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Las demas disposiciones contenidas en el Decreto 2018070001554
del 07/06/2018, continuan vigentes.

ARTICULO TERCERO: Comunicar a la sefiora Maria Eudilce Ortiz Hernandez, identificada
con cedula de ciudadania, 1010145375, el presente acto administrativo en los términos del
articulo 45 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo contencioso Administrativo,
sefialdndole que frente a este no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Enviar copia del presente Decreto a la Subsecretaria Administrativa
de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

COMINIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID RESTIREPO BONNETT
Secretario de BEducacion

l\«e/x\m Sﬁ%

PROYECTO: Maida Bedoya L VISO: Te\rL ita Aguir Garcia Aprebg- n Eugeni Lei
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Por el cual se aclara el Decreto 2018070001295 del 16/05/2018

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de
las atribuciones legales, y en especial las conferidas por el Decreto 2016070005337 del 5
de octubre de 2016, el articulo 6 la Ley 715 de 2001, Decreto Nacional 1278 de 2002, y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que-laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

De acuerdo con el articulo 45 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo, en cualquier tiempo, de oficio o a peticién de parte, se podran
corregir los errores simplemente formales contenidos en los actos administrativos, ya sean
aritméticos, de digitacion, de transcripcién o de omisiéon de palabras. En ningun caso la
correccidn dara lugar a cambios en el sentido material de la decision, ni revivira los términos
legales para demandar el acto. Realizada la correccién, esta debera ser notificada o
comunicada a todos los interesados, segun corresponda.

Que por medio del Decreto 2018070001295 del 16/05/ 2018, se efectuo retiro del servicio por
pérdida de capacidad laboral a la sefiora Liz Yuledy Gémez Vanegas, identificada con cedula
de ciudadania 43.960.052, como servidora docente nombrada en Propiedad en Educacion
Basica Primaria en la Institucion Educativa Roman Gémez en el Municipio de Marinilla -
Antioquia, regida por el Decreto 1278 de 2002.

Que en el citado acto administrativo se indico de manera errada el segundo apellido de la
educadora, exponiéndose que su nombre era Liz Yuledy Gomez Vanegas, cuando realmente
la educadora es Liz Yuledy Gomez Villegas, por lo cual se hace necesario efectuar aclaracion
del citado acto administrativo.

Por lo anteriormente expuesto. El Secretario de Educacion de Antioquia.

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Aclarar el Decreto 2018070001295 del 16/05/ 2018, por el cual se
efectud retiro- del servicio por pérdida de capacidad laboral a una servidora docente
nombrada en Propiedad en Educacion Basica Primaria en la Institucién Educativa Roman
Gémez en el Municipio de Marinilla - Antioquia, en el sentido que el nombre correcto de esta
es Liz Yuledy Gémez Villegas y no como se expuso en el acto administrativo.
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ARTICULO SEGUNDO: Las demas disposiciones contenidas en el Decreto2018070001295
del 16/05/ 2018, continGian vigentes.

ARTICULO TERCERO: Comunicar a la sefiora Liz Yuledy Gémez Vanegas, identificada con
cedula de ciudadania 43.960.052, el presente acto administrativo en los términos del articulo
45 del Coédigo de Procedimiento Administrativo y de lo contencioso Administrativo,
sefalandole que frente a este no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Enviar copia del presente Decreto a la Subsecretaria Administrativa
de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

COMINIQUESE Y CUMPLASE

NEST R DAVID STREPO BONNETT
Secretario’de Educacion

RS AR TPRE
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Radlcadn D 20180700021 62
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Por el cual se Nombra en Provisionalidad en Vacante Temporal un Docente en la Planta de
cargos del Departamento de Antioquia, pagado por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demés novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* Que mediante el Decreto Departamental 201500001626 del 7 de mayo de 2015, se
modifico la Planta de cargos de Personal Docentes y Directivos Docentes para la prestacion
del Servicio Educativo en los municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* El Decreto 1278 de 2002, Articulo 13, define sobre los Nombramientos Provisionales.
Cuando se trate de proveer transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben
realizarse en provisionalidad con personal que reuna los requisitos del cargo, en los
siguientes casos:

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que
impliquen separacién temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo que dure la
respectiva situacién administrativa. En este caso debera hacerse uso del listado de elegibles
vigente y su no aceptacidn no implica la exclusion del mismo.

b. En vacantes definitivas, el nombramiento provisional sera hasta cuando se provea el cargo
en periodo de prueba o en propiedad, de acuerdo con el listado de elegibles producto del
CONCurso.

* Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45y 67 de la Constitucién Politica de Colombia vy,
para garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifos y jovenes del
Departamento de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, se
hace necesario realizar un nombramiento provisional a unos docentes que por ocupar una
vacante temporal no va al aplicativo del Banco de ia Excelencia, por ser una vacante de la
Media Técnica, o por ser Plaza Indngena,lsegun trata el Articulo 2.4.6.3.11 del Decreto 1075
de 2015, a fin de cubrir las Vacantes existentes.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificdr los
servicios efectivamente rendidos por. los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar
el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.
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* La Docente que por este Acto administrativo se nombra, reune las calidades establecidas
en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002, y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, y

lo establecido en los Articulos 5° y 7° del Decreto 06312 del 7 de abril de 2016, para
desempeiiar la funcién docente.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Provisionalidad, Vacante Temporal, en la Planta de cargos
del Departamento de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de
Participaciones, a DORIS MONTOYA GANAN, identificada con Cédula 43.605.209, Licenciada
en Sociales, como Docente de Aula, Basica Primaria para la Institucion Educativa Jespus
Maria Rojas Pagola sede Centro Educativo Rural San Ignacio del municipio de Santa Bérbara,
plaza 1759500-001, Mayoritaria, en reemplazo de Walter de Jesus Chavarria Correa, c.c.
1.044.120.039, quien se encuentra en Comision de Servicios como Docente Tutor.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la interesada este acto administrativo, haciéndole saber
que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Comunicar a la interesada el nombramiento por escrito, quien debera
en el mismo Acto manifestar su aceptacion y el deber de posesionarse dentro de los diez
(10) dias habiles siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan
aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a
través del Sistema de Atencién Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacuon
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTQR DAVID RESTRE O BONNETT
Secretario de Ed cacion

N . A
o
Tl o Gt _ \lw
Proyecto Luis Alberlo Vasquez Echeverri Reviso: tvan de l Buzman Lopez Reviso: Teresita Aquilar Garcia Aprobo: an ugeNio Maya Lema
Juho 3 de 2018 Director Talento Humano Directora Juridica Subsecrgtario Administrativo
\/ \ ,L N
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(29/06/2018)

POR MEDIO DEL CUAL SE INSCRIBEN EL REPRESENTANTE
LEGAL DE UNA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 6° del Decreto Nacional numero
1529 del 12 de julio de 1990, inscribase la representacién legal de la entidad sin
animo de lucro de la CORPORACION EDUCATIVA ITSE, con domicilioc en el
Municipio de Medellin —~Antioquia,

Teniendo en cuenta el acta N°55 del 3 de abril del afio 2018, Inscribase el Nombre
de la sefiora ANA MARIA RESTREPO RESTREPO, identificado con cédula de
ciudadania N°43.878.774 expedida en el Municipio de Envigado, como
Representante Legal y Directora Ejecutiva de la corporacion Educativa Itse, quien
ejercera sus funciones a partir de la fecha de su designacion, de acuerdo con los
articulos 33 de los Estatutos de la Corporacion.

Lo anterior, de conformidad con la solicitud presentada por la sefiora Dolfary
Yorleny Ruiz, mediante escrito con radicado N°2018010245768 de fecha 26 de junio
de 2018.

Publiquese en la Gaceta Departamental a costa de los interesados, surtido el tramite
produce efectos legales.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

*

Uit /Zf’o

Gustavo Adolfo Restrepo Guzman
Director de Asesoria Legal y de Control

Proyecto: Marcela Hernandez.

Secretaria General - Direccion de Asesoria Legal y de Control
Calle 42 B 52 - 106 Piso 10, oficina 1013- Tels: (4) 3839036
Centro Administrativo Dptal José Maria Cordova (La Alpujarra)
Medellin - Colombia - Suramérica
Cadige Postal 050015

Este documento esta firmado digitalmente, a nombre del Servidor Publico de la Gobernacion de Antioquia, de conformidad con las
exigencias establecidas en la ley 527 de 1999.
g No. 163430 - 1 vez
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PIENSA EN GRANDE

La presente edicion de la Gaceta Departamental
fue digitalizada e impresa en la Direccién de Gestion Documental,
en el mes de agosto del afio 2018.

Calle 42 B N° 52 - 106 So6tano Interno Oficina 005
(57+4) 383 55 00 - Extension 4614 - 4602
Medellin - Antioquia - Colombia

www.antioquia.gov.co
gacetad@antioquia.gov.co

Elaborada por:
Martha Doris Rua Rios
Auxiliar Administrativa.
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“Cada hoja de papel es un arbol...
PROTEJAMOS la naturaleza
y racionalicemos su uso”.




